
allegato A 
 
 
 
 

Spett.le  
Azienda Speciale Consortile per la Formazione, 
l’Orientamento ed il Lavoro del Lodigiano 
Piazzale G. Forni 3 
26900 - Lodi (LO) 
PEC: cfpcons@pec.it 

 
Alla c.a. del Presidente dell’Assemblea Consortile  

 
 
 
 
Oggetto: Nomina Revisore Unico dell’Azienda Speciale Consortile per la Formazione, 

l’Orientamento ed il Lavoro del Lodigiano - Manifestazione di interesse 
 
 
 
 
Il/la sottoscritto/a (nome e cognome) ………………………………………………………………………………………………………….  

nato/a ………………………………………………………………………………..  prov. ……………, il ………………………………………………. 

codice fiscale: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 
a ricoprire l’incarico di Revisore Unico 

dell’Azienda Speciale Consortile per la Formazione, l’Orientamento ed il Lavoro del Lodigiano. 
 
 
A tal fine, DICHIARA, sotto la propria responsabilità ed ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. 445 del 
28.12.2000, quanto segue: 

- di risiedere a …………………………………………………………………………………………………………….. prov. ……………….. 

Via / P.zza / Località ………………………………………………………………………………………………………….. n. ……………… 

numero telefonico fisso ………………………………………………… / mobile ………….……………………………………………… 

indirizzo e-
mail ………………………………………………………………………..………………………………………………………………,indirizzo 
PEC………………………………………………………………………………. 

- di essere iscritto: 

  nel Registro dei revisori legali, di cui al D. Lgs. 39/2010, al n……………………. 
 Essere iscritto all’Ordine dei Dottori commercialisti e degli esperti contabili, di cui al D.Lgs. 

139/2005, al n…………………….Ordine di……………………….. 
 

- di avere svolto per n. …………… anni il ruolo di Revisore presso Enti Pubblici, Enti Pubblici Economici, 
Enti Pubblici non economici, Aziende Speciali o altre Aziende Speciali Consortili, come indicato in 
tabella: 

Periodo  

(dal – al) 

 

Denominazione e indirizzo Azienda/Ente 

  

  

  



  

  

- di godere dei diritti civili e politici; 

- di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti o procedimenti penali in corso; 
- non incorrere in motivi di incompatibilità e ineleggibilità come indicati dall’art. 236 del D.Lgs. n. 

267/2000 o di incompatibilità o inconferibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013; 
- di non incorrere nei casi di incompatibilità di cui agli artt. 60 e 63 D.Lgs. 267/00 e s.m.i..; 
- di non incorrere in conflitti d’interesse, anche potenziali, rispetto all’incarico da assumere; 
- di non essere stato né di essere sottoposto ad alcuna misura di prevenzione prevista dalle leggi vigenti; 
- di non trovarsi nelle condizioni previste dal 1° comma dell’art. 15 della L. 19.3.1990; 
- di non rivestire cariche ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 267/00 presso gli Enti aderenti all’Azienda 

Speciale Consortile per la Formazione, l’Orientamento ed il Lavoro del Lodigiano; 
- di non essere parente e/o affine degli Amministratori dell’Azienda entro il quarto grado; 
- di non essere legato all’Azienda da un rapporto continuativo di prestazione d’opera retribuita né di 

avere stabili rapporti professionali o di fornitura di beni o servizi commerciali o liti pendenti con l’Azienda 
stessa; 

- di non ricoprire cariche in organizzazioni sindacali o politiche. 

- di accettare incondizionatamente tutte le norme e le condizioni stabilite nell’avviso pubblico; 

- che tutte le eventuali comunicazioni siano inviate al seguente indirizzo 

pec: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel 
rispetto della normativa vigente, per gli adempimenti connessi alla procedura dell’avviso pubblico come da 
informativa contenuta nell’Avviso pubblico in oggetto. 
 
 
Si allegano: 
- curriculum vitae aggiornato, datato e sottoscritto. 
- Copia fronte-retro del documento di identità in corso di validità. 

 
 
 
 
luogo e data ……………………………………… 

firma 

 


