ASTEM SPA.

CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI N.2 CANDIDATI ALLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO E N.1 SINDACO SUPPLENTE NEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA’

Spett.le COMUNE DI LODI

Ufficio Protocollo del Comune di Lodi
Piazza Mercato, 5

26900 LODI

» posta elettronica certificata

> amani

» amezzo servizio postale

Oggetto: Candidatura per la designazione di n. 2 candidati alla carica di
sindaco effettivo e n.1 sindaco supplente del collegio
sindacale della societa Astem S.p.A.

- Avviso pubblicato all’Albo del Comune di Lodi n. 1655/2024
in data 08/07/2024.

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a

VERDNIC) D ANCEL

Residente in

via/n.

Citta (provincia)

Teal. o

Tel. cell. (D < |

e.mail
e-mail PEC

Presenta la propria candidatura per la nomina a sindaco del collegio sindacale della

societa Astem SpA

A tal fine, ai sensi degli artt. 2 e 4 della Legge n. 15/1968 e degli artt. 1 e 2 del D.P.R. n.
403/1998, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice
Penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

1) | di essere nato/a in data e luogo sopra riportati;

2) | di essere residente nel luogo sopra riportato;

2
4
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3)

Barrare la casella che interessa

Xdi essere iscritto / a al registro dei revisori legali al n’{ Eﬁzg?-(fomire :
dati completi) s e e

O0aW:. 22 G 2Q0S . ARA, 60N 25 -V SBhiE sg DEL.

DR e

- diessere iscritto al seguente Albo Professionale:
1) Avvocatialn. ........ (fornire dati completi)

DAL AL NS ZU A NN 2O
3) Ragionieri e periti commerciali al n.............. (fornire i dati completi)
4) Consulenti del lavoro al n. ............ (fornire i dati completi)

4)

di avere consequito il titolo di studio di .LAJAER. [N ECNOITLA..BANCANAA,, ...
Fwwam%m € ASYCU RATW A ( SToVOA FRACATA TN W’ o

nellanno .-7995.. presso . UM NS TAS (ATOLLEA...SACR. cYRLE. DL NILAN

5)

Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio e di specializzazione
(INSERIRE ULTERIORI TITOLI CON INDICAZIONE DELL'’ANNO E SOGGETTO CHE
LO HANNO CONFERITO)

eSS V.00, DNXEIBUNG " QuEENM SPERMEWTALE. .
PANAGENTE.... WG SCAENTE (ORI (e SQVON LIHE (89 NAMA

O




6)

- di essere cittadino/a italiano/a

- di essere cittadino del seguente Stato membro dell’'Unione ropea: (indicare)
.. _di-godere dei diritti civili e pefitici anche nello Stato di
partenenza o di provenienza:

7)

(solo per i cittadini italianj) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
o CAVENDGO.. DA S o i SO RO (= =

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo:
-eppure

(irdicare i motivi della mancata iscrizione o detftacancetfazione dattefisteefettoral St i)

(cancellare la parte che non interessa)

di non avere riportato condanne penali, ne di avere procedimenti penali-in-cerse

- oppure —

di-averiportatofe-seguenti-cendanne-penali o di avere i seguenti procedimenti penal

pendenti — precisando eventuali provvedimenti di amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziario: (specificare) ANNO 2045 _ VIoWUAE At. 4{OCPV | 223
CANA 2 AKX a4 A nd ?64}\ 7

di non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo Il (Organi), Capo Il (Incandidabilita,
ineleggibilita, incompatibilita) del D.Lgs. n. 267/2000

10)

di non trovarsi in stato di conflitto di interessi di cui al paragrafo C dell'avviso di selezione,
nei confronti del Comune di Lodi o/e della societa Astem SpA (in caso contrario,
specificare)

11)

di non avere liti pendenti con il Comune di Lodi nonché nei confronti della societa Astem
SpA presso cui dovrebbe essere nominato sindaco (in caso contrario, specificare)

12)

di non essere stato dichiarato fallito

13)

di non aver ricoperto incarichi elettivi, cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali,
ovvero, non avere intrattenuto rapporti continuativi di collaborazione o consulenza con la
societa Astem SpA, nei tre anni precedenti il termine di scadenza per a presentazione
della candidatura di cui al presente avviso (in casocontrario, specificare)

14)

di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo
le norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche
amministrazioni, né essere stato dichiarato decaduto da altro impiego (in caso contrario,
specificare)

15)

non essere stato destituito o dispensato, o licenziato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione (in caso contrario, specificare) -
A




16) | non essersi reso responsabile di violazioni dei doveri professional

17) | non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con la societa Astem SpA, presso
cui dovrebbe essere nominato (in caso contrario, specificare)

18) | non essere stato dipendente (a tempo determinato od indeterminato, a prescindere
dallinquadramento eventualmente ricoperto) della societa Astem SpA, nei due anni
precedenti il termine di scadenza per la presentazione della candidatura di cui al presente
avviso (in caso contrario, specificare)

19) | non avere rapporti come dipendente, consulente o incaricato del Comune di Lodi con compiti
di controllo o indirizzo sull'attivita dellente, societa, azienda, istituzione, presso cui dovrebbe
essere nominato

20) | non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs.

n. 39/2013;
oppure
trovarsi attualmente in condizione di incompatibilitz -inconferibiw dal D.Lgs.
n. 39/2013, e di att fe la volonta di ris ¢ la situazione nel caso di esito positivo
della selezione:
(in ca ontrario, specific

21) | Di non avere ricoperto alcun incarico nella societa Astem SpA nei precedenti due periodi
di carica consecutivamente;

22) | Di non esercitare per conto proprio o altrui attivita concorrenti con quella della societa
Astem SpA

23) | non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito
in Legge n. 135/2012,

— oppure —
di essere a ente titolare di fr ento pensionistico |€; dell'lstituto
Previdenzlile o it b sl b e et — categori RGBS casias

24) | di avere preso visione dell'Avviso Pubblico per la presentazione della candidatura e di
accettarne incondizionatamente tutte le clausole

25) | non essere gia rappresentante del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed istituzioni;

26) | non trovarsi in alcuna delle condizioni indicate all'art.3 “incompatibilita e limiti alle nomine”
del documento di indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune di
Lodi presso enti, aziende ed istituzioni;

27) | non trovarsi in una delle situazioni di cui allart.4 del documento di indirizzi per la nomina e
la designazione dei rappresentanti del Comune di Lodi presso altri enti, aziende ed
istituzioni;

28) che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potra validamente essere
effettuata — ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con l'impegno di
comunicare per iscritto le eventuali variazioni ﬁ\




emal QD |
e-mail posta elettronica certificata (PEC)'Q

ll/lLa sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed -
integrazioni, I'utilizzo dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

Allega alla domanda i seguenti documenti:
1) fotocopia integrale documento identita
2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto

Luogo / data Firma

] SV |
PYRCIEIERD ﬁcﬁ% )@ﬁé’&
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a
Ty

S
europass

Curriculum
Vitae
Europass

Informazioni |

personali .
Nome(i) / Cognome(i) | Veronica De Angeli

Indirizzo(i)
Telefono(i)
E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore

professionale

celuiare; (D

Italiana

Esperienza |

professionale

Date
Lavoro o posizione

ricoperti |

Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione
ricoperti

Principali attivita e

responsabilita |

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date |

Lavoro o posizione |
ricoperti |

Principali attivita e

responsabilita

Pagina 1/4 - Curriculum vitae di = Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
De Angeli Veronica | © Comunita europee, 2003 20060628

Femminile

Dottore commercialista - Revisore Contabile

1998 1999
Stagista amministrativa

Contabilita generale, contabilita cliente e fornitori, prima nota cassa e banca, verifica trimestrale dei sindaci

San Pellegrino S.p.A. presso la sede di Milano in Via Castelvetro e presso lo stabilimento di San Giorgio in
Bosco (PD)

Settore commerciale

2000 ->2003

Praticante per lo svolgimento del tirocinio triennale ai sensi del'art. 1 della Legge 206/1992, per
I'ammissione all'esame di stato per l'esercizio della professione di dottore commercialista e revisore
contabile

Contabilita, Dichiarativi fiscali, Fallimenti e Revisione contabile
Studio Ferrari - Lodi

Commercialista e revisore contabile

2004->0ggi

Esercito la professione di Dottore commercialista e Revisore Contabile con studio in Lodi, presso Studio
Codeluppi
Dal 2013 collaboro con il Tribunale di Lodi quale Curatore Fallimentare

Contabilita e bilanci, Dichiarativi Fiscali, Revisione contabile
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Albo / Registro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica |
rilasciata |

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Titolo della qualifica |

rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date
Titolo della qualifica

rilasciata |

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo

d'organizzazione |

erogatrice dell'istruzione

e formazione |

Pagina 2/4 - Curriculum vitae di
De Angeli Veronica

| Iscritta all’Albo Professionale dei Dotton Commercialisti per la circoscrizione del Tribunale di Lodi al n.
| 224/A; Iscritta al Registro dei Revisori contabili al n. 136228

Commercialista e revisore contabile

1987 >1992
Diploma “Tecnica Commerciale ad indirizzo amministrativo™

Ragioneria, diritto pubblico e privato, economica aziendale, scienze delle finanze, matematica generale e
finanziaria

Quinquennio Sperimentale Polivalente Indirizzo Scienze Giuridiche Economiche S.S. Maria Bambina
(LODI)

1992 > 1998
Laurea in “Economia Bancaria Finanziaria ed Assicurativa”

Ragioneria applicata, Economia aziendale, Economia politica, Diritto privato, matematica generale e
finanziaria, Finanza aziendale, Economia bancaria, finanziaria ed assicurativa

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano - Seconda Facolta di Economia (scienze bancarie,
finanziarie ed assicurative)

2001 2002

Attestato di frequenza — Scuola Biennale di preparazione all'esame di stato per Dottori Commercialisti €
Revisori Contabili

Contabilita, Dichiarativi Fiscali, Revisione contabile, Procedure Concorsuali

|
|
|
| Universita Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza (PC)

1

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003 20060628



Elenco Cariche |

Cariche in societa o Enti privati

2009 2012  Sindaco Effettivo della Cassa di Risparmio di Citta di Castello SpA di Citta di Castello
(PG) — controllata dal Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo tramite la sub holding Casse del Centro S.p.A.;
lincarico & stato prorogato sino al perfezionamento della fusione della Cassa di Risparmio di Citta di
Castello con le casse di risparmio di Foligno, Spoleto, Temi e Nami nelle “Casse di Risparmio dell'Umbria’,
nuova banca controllata quasi interamente da Banca CR Firenze, Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo
nellUmbria; ‘ :

| 2009 2018 Sindaco Effettivo del Consorzio FIDICOM - Asvifidi - Antali di Lodi (LO), societs
| cooperativa con sede a Lodi e sportelli a Crema, Cremqga, Milano, Bergamo, Roma e Ancona; si occupa
| del rilascio di garanzie accessorie al fine di favorire 'accesso a fidi, mutui e ad altri tipi di finanziamento,

anche agevolato;

2013 2018  Sindaco Effettivo della C.REE. CENTRO RICERCHE ECOLOGICHE S.p.A. di Milano a
socio unico che gestisce impianti di compostaggio, trattamento e recupero;

2014 52018  Membro del Consiglio di Amministrazione dell’Associazione Prima Banca 1864 di Lodi,

| associazione nata sulla base dei principi ispiratori del credito popolare e mutualistico al fine di tutelare i soci

e piccoli azionisti e diffondere i principi etici nella tutela del risparmio e dell'accesso al credito, attraverso
Iimpegno e la valorizzazione delle locali risorse umane ed economiche:

2014 2017  Membro del Comitato di Indirizzo della Fondazione Banco Popolare di Lodi di Lodi: il
comitato esercita funzioni di indirizzo, in particolare elabora e propone al Consiglio di Amministrazione il
documento di programmazione triennale:

2015 22019 Sindaco Effettivo BANCAS S.p.A. di Milano (Gruppo Intesa San Paolo), prima banca rivolta

| ai tabaccai italiani;

2016 -2019 Membro ODV BANCAS5 S.p.A. di Milano (Gruppo Intesa San Paolo), prima banca rivolta ai
tabaccai italiani;

2018 >2021 Sindaco Effetfivo della THINK! SpA di Lodi, startup innovativa per la fornitura di servizi
integrati ad utenti dei poli universitari e scolastici;

| 2018 —>oggi Presidente del Collegio Sindacale della NINI CAR SpA di Vaiano Cremasco (CR),

concessionaria e officina ufficiale dal 1990 di Renault, Dacia, dal 2011 di Nissan e dal 2024 Dr;

2019 —oggi Revisore Unico Legale della DLM Sl di San Martino in Strada (LO), societa operante dal 1991
nel mercato del commercio all'ingrosso di strumentario chirurgico e veterinario in Italia e all'estero;

2020 —oggi Sindaco Effettivo della BLUBRIDGE SpA di Lodi (LO), start up innovativa per la produzione di
software, ricerca e progettazione di tecnologie innovative informatiche;

| 2020 —>0ggi Presidente del Collegio Sindacale della HSC SpA di Baranzate (MI), start up innovativa per lo

sviluppo della piattaforma blockchain dedicata alle supply chain dei settori farmaceutici, alimentari,
cosmetici etc.;
2021 —>oggi Sindaco Effettivo della SIGNUM SpA di Milano (M1, societa holding gruppo Portioli;

| 2022 o0ggi Componente Commissione Pari Opportunita Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti
. Contabili di Lodi (LO).

Cariche in Enti pubblici

2005 2011 Revisore Contabile del Comune di Meleti (LO);

2006 2008 Sindaco Effettivo della ‘Azienda Farmacie Comunali (AFC) Lodi S.p.A.;

2006 2007 Presidente del Collegio Sindacale della societd “Reti Impianti Codogno SRL" (RETICO
S.rl.) di Codogno (LO), societa fusa nel 2006 nella Azienda Servizi Municipalizzati S.p.A. (A.S.M. Codogno

| SpA.);

2007 =2011 Componente Collegio dei Revisori dei Conti del “Autorita d’Ambito Territoriale di Lodi’ ,
azienda speciale provinciale per la regolazione e il controllo della gestione del servizio idrico integrato;
2009 2014 Revisore Contabile del Comune di Santo Stefano Lodigiano (LO);

2009 2014  Revisore Contabile del Comune di Fombio (LO):

2009 2014 Revisore Contabile del Comune di Terranova dei Passerini (LO);

2009 >2015  Revisore Contabile del Comune di Cornovecchio (LO);

- 2009 22012  Revisore Contabile del Comune di Casalpusterlengo (LO);
' 2010 >2013 Revisore Contabile del Comune di San Fiorano (LOY);

2011 2014 Revisore Contabile del Comune di Cavacurta (LO);

| 2011 2014 Revisore Contabile del Comune di Cornagiovine (LO);

| 201222015  Sindaco Effettivo della EAL Compost S.r.l. di Lodi (LO, partecipata da societa private e da
- azienda partecipate da Enti pubblici (come E.AL. S.p.A, A.SM. S.p.A), gestisce impianti di compostaggio,
| trattamento e recupero;

201222015 Sindaco Effettivo della Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova:

2013 22015 Sindaco Effettivo di Astem Gestioni Srl di Lodi, societa del gruppo LGH a cui fanno capo i
servizi energetici ed ambientali di Lodi e dell'area Lodigiana;

. 2015 >0ggi  Membro effettivo del Collegio dei Revisori della Fondazione Parco Tecnologico Padano di

Lodi, il primo Parco Tecnologico Italiano che opera nei settori dell'agroalimentare, della bioeconomia e delle
scienze della vita, in prorogatio dal 2019;
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|

Capacita e
competenze
personali

Madrelingua(e) | ‘

Altra(e) linguae) |
Autovalutazione «
Livello europeo (*)

Inglese

Capacita e
competenze sociali

Capacitae
competenze |
organizzative |

Capacita e
competenze
informatiche

| 2016 >2019 Sindaco Effettivo della Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi (ASST di Lodi). La

nuova ASST di Lodi subentra a titolo di successione universale in tutte le funzioni precedentemente svolte
dalla A.O. della Provincia di Lodi e subentra a titolo di successione particolare in tutte le funzioni erogative
svolte della A.S.L. della Provincia di Lodi;

2016 2019 Sindaco Effettivo della ‘Azienda Farmacie Comunali (AFC) Lodi S.r.l. ;

| 2016 >2019 Revisore Contabile del Comune di Carugate (MI);

2018 2021 Revisore Contabile del Comune di Alemanno San Salvatore (BG);

2018 2021 Revisore Contabile del Comune di Collebeato (BS); -

2018 2021 Revisore Contabile del Comune di Ghisalba (BG);

2019 2022 Presidente del Collegio Sindacale della “Azienda Farmacie Comunali (AFC) Lodi S.r.l.
2021 2024 Revisore Contabile del Comune di Santo Stefano Lodigiano (LO);

2021 >oggi  Revisore Contabile del Comune di Capovalle (BS);

2022 Soggi  Revisore Contabile di ATC Laudense Sud (LO);

2022 >o0ggi  Revisore Contabile dell'Unione di Comuni Lombarda Mincio Po (MN) (SerravalleaPoe
Sustinete);

2024 >oggi  Revisore Contabile del Comune di Rancio Valcuvia (VA).

ltaliano

| Comprensione Parlato Scritto

! Ascolto Lettura Inferazione crale Produzione orale

I |Utente I I ‘ E *

C2 Avanz| C1‘ UtenteAvanzato 02 Utente Avanzato| C1/ Utente Avanzato C” Utente Avanzato
| ao | | 1569 \ | |

| (* Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

" Capacita di lavorare abilmente in gruppo ed organizzare la collaborazione tra figure diverse e con modalita
orarie varie, sia in office che in Smart working.

Capacita di lavorare in condizioni di stress, gestendo pill problematiche contemporaneamente legate ad
esigenze di pressanti ritmi nel rispetto delle scadenze di lavoro.

Conoscenza pacchetto Microsoft Office - Office 365 (Outiook, Word, Exel, OneDrive, SharePoint efc);
Conoscenza utilizzo Dropbox e Google drive;

Conoscenza Programma Zucchetti contabilita, bilanci, dichiarativi, archiviazione Omnia, Ago Infinity,
fatturazione elettronica con portale DHZ Zucchetti, Paghe web;

Conoscenza Programma gestionali zucchetti per aziende (gestionale 1, 2 e TIC);

| Conoscenza Programma |l Sole dichiarativi e bilanci;

Patente ‘

Conoscenza gestione aggiornamenti software.

Automobilistica (patente B)

Lodi, 04/07/2024
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